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INTEGRAR LA IA EN LAS ORGANIZACIONES

TENEMOS UN PROBLEMA

!

¢{MERECE LA PENA RESOLVERLO CON [A?

!

{QUE CAMBIA EN LA ORGANIZACION?

!

{QUE CAPACIDADES NECESITAMOS?

!

{QUE TECNOLOGIA Y QUE PROVEEDOR TIENEN SENTIDO?
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1. E1 problema

;Qué problema gqueremos resolver?
;Por qué es importante?
cPor qué merece la pena abordarlo ahora?

<
N
@)
Q
<
s
<
N
W
o
0
g
0
m
o
Ll
>
z
9

2,
O
x
<
Z
a
(a4
o
<
:
L

CURSOS




2. E1l caso de uso
Describid brevemente la propuesta.
;Quién utilizara la soluciodn?

;Como se trabaja actualmente?
cQué cambiaria?
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3. Impacto organizativo
cQué cambiarla dentro de la organizacidn?

Procesos

Personas
Responsabilidades
Organizacidon del trabajo
Servicilios

Explicad brevemente el impacto que el
proyecto tendra en la organizacion

;Qué alternativas habéis considerado?
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4. Datos

;Qué datos serian necesarios?
;Existen?

;Son suficilentes?

;Qué limitaciones presentan?
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5. Areas implicadas

cQuée departamentos deberilan participar?
;Quién lideraria el proyecto?
;Quién validaria los resultados?
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6. Riesgos

Identificar los principales riesgos:

Técnicos
Organilzativos
Juridicos
Eticos
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7. Indicadores de éxito

;Como sabriais que el proyecto ha
funcionado?

Definid entre tres y cinco 1ndicadores.
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Propuesta para el comité de decisidn

Seleccionad una opcidn y jJustificadla.

— Realizar primero un estudio de
viabilidad.

- Preparar previamente los datos o 1la
organizacion.

— Iniciar un piloto.

— No 1niciar el proyecto.

- Reformular el problema antes de
contlnuar.
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